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संयकु्त प्रशासनिक सेवा परीक्षा–2023 ( CASE–2023) 
"अिभुाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एव ं लेखा/भंडार एव ंक्रय)" और "सहायक अिभुाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त 
एव ंलेखा/भंडार एव ंक्रय)" की सीिी भती 

विज्ञापन संख्या: ई-।/आरसी/2023/1                   रिक्तियों की कुल संख्या: 444 
 

ऑनलाइन आिेदन पत्र जमा किने औि डेबिट काडड/के्रडडट काडड/नेट 

िैंककंग/यूपीआई के माध्यम से आिेदन शलु्क (ऑनलाइन) भुगिान 

किने की प्रािंभभक तिथि  औि समय 

08/12/2023 (शकु्रवार) 17:00 बजे 

ऑनलाइन आिेदन पत्र जमा किने की अंतिम तिथि औि समय 

(इसके िाद िेिसाइट भलकं िंद कि दी जाएगी) 
12/01/2024 (शकु्रवार) 17:00 बजे 

ऑनलाइन आिेदन शलु्क जमा किने की अंतिम तिथि औि समय 

(इसके िाद िेिसाइट भलकं िंद कि दी जाएगी) 
14/01/2024 (रवववार) 17:00 बजे 

पिीक्षा चिण I की संभाविि तिथि फरवरी, 2024 

परीक्षा चरण II  की संभाववत नतधि सीएसआईआि िेिसाइट पि अथिसूथचि की जाएगी 

वैि पंजीकृत अभ्यधिियों को प्रवेश पत्र/बुलावा पत्र जारी करिा सीएसआईआि िेिसाइट पि अथिसूथचि की जाएगी 
 

 

 

 

 
सीएसआईआर 
के बारे में 

िजै्ञातनक ििा औद्योथगक अनसुिंान परिषद (सीएसआईआि), िजै्ञातनक औि औद्योथगक अनसुंिान विभाग, 
विज्ञान एि ंप्रौद्योथगकी मंत्रालय, भािि सिकाि के िहि िषड 1942 में स्िावपि एक स्िायत्त तनकाय है। यह 
देश का प्रमुख िजै्ञातनक औद्योथगक अनसुिंान एि ं विकास संगठन है औि इसका देश भि में 36 
प्रयोगशालाओं, 39 आउटिीच कें द्र, 1 निोन्मेष परिसि िीन इकाइयों का एक सकक्रय नेटिकड  है। सीएसआईआि 
देश में िजै्ञातनक एि ंिकनीकी जनशक्ति के विकास औि पोषण के अपने अथिदेश (मैनडेट) के अनसुिण में, 
यिुा औि सकक्रय ज्ञान िाले कायडिल सहहि एक परिितिडि कायड संस्कृति की परिकल्पना कििा है जो 
सीएसआईआि में शुरु की गई विविि पहलों को कौशल औि समिडन प्रदान किेगा। सीएसआईआि के िािे में 
अथिक जानकािी के भलए कृपया िेिसाइट www.csir.res.in देखें। सीएसआईआि की िदृ्थि औि विकास के भलए 
प्रशासन इसका अभभन्न अंग है।  तनम्नभलखखि प्रशासतनक पदों के भलए योग्य उम्मीदिािों से आिेदन 
आमंबत्रि ककए जािे हैं। 

सीएसआईआर/भारत सरकार एक ऐसा कायिबल बिािे का प्रयास करती है जजसमें ललगं संतुलि प्रनतबबबंबत होता है और महहला अभ्यधिियों को आवेदि करिे के ललए प्रोत्साहहत ककया जाता है। 

http://www.csir.res.in/
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1.  ररक्त पदों/अहिता आहद का वववरण 

(क) अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भडंार एवं क्रय) ररजक्त कोडः 2023101  

पदों की संख्या और 
आरक्षण की जथिनत 

वगीकरण और वेति 
थतर/पे मैहिक्स 

अनिवायि अहिता आयु सीमा 

पदों की संख्या: 76 
[शे्रणीवार वववरण 
क्रमांक 2 (क) पर 
हदया गया है।] 

समूह ख ( िाजपबत्रि ) 
िेिन स्िि-8, सेल-1 
(रु.47,600–रु.1,51,100) 

विश्िविद्यालय डडग्री 
 

33 िषड से अथिक नही ं
 

 
(ख) सहायक अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भंडार एवं क्रय) ररजक्त कोडः 2023102 

 पदों की संख्या और 
आरक्षण की जथिनत 

वगीकरण और वेति 
थतर/पे मैहिक्स 

अनिवायि योग्यता आयु सीमा 

पदों की संख्या: 368 
[शे्रणीवार वववरण 
क्रमांक 2 (ख) पर 
हदया गया है।] 

समूह ख (अिाजपबत्रि ) 
िेिन स्िि - 7, सेल-1 
(रु.44,900-1,42400) 

विश्िविद्यालय डडग्री 
 

33 िषड से अथिक नही ं
 

 

 

संक्षक्षजतत :सामा.: सामान्य; भं.एिं क्र.: भंडाि एिं क्रय; वि. एिं ले.: वित्त एिं लेखा 

िोट: प्रत्येक रिक्ति कोड के सामने दशाडई गई रिक्तियों की संख्या अनंतिम है औि इसे िढाया या घटाया 
जा सकिा है। 

पदों/संवगों के ललए प्रािलमकता: 

अभ्यिी ऑनलाइन आिेदन में पदों अिाडि अनुभाग अथिकािी (अनु.अथि.) औि सहायक अनुभाग अथिकािी 
(स.अनु.अथि.) औि संिगड अिाडि सामान्य (सामा.), वित्त एिं लेखा (वि.एिं ले.) औि भंडाि एिं क्रय (भं.एिं 
क्र.) के भलए अपनी प्रािभमकिा देंगे। "चयतनि पैनल में से अभ्यथिडयों को संिगड अिाडि सामान्य, वित्त एिं 
लेखा औि भंडाि एिं क्रय  का आिंटन सीएसआईआि द्िािा योग्यिा सह ििीयिा के आिाि पि िय ककया 
जाएगा"। 
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2.    ररजक्त वववरण 

(क) अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भंडार एवं क्रय)  

पद का िाम कुल 
शे्रणीवार वववरण   

अजा अजजा अवपव ईडब्ल्यूएस अिारक्षक्षत  
अनु. अथि. (सामा.) 28 4 2 7 2 13 
अनु. अथि.(वि.एिं ले.) 26 3 1 7 2 13 
अनु. अथि.(भं.एिं क्र.) 22 3 1 5 2 11 
कुल योग 76 10 04 19 06 37 
 
(ख) सहायक अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भंडार एवं क्रय)  

पद का िाम कुल 
शे्रणीवार वववरण 

अजा अजजा अवपव ईडब्ल्यूएस अिारक्षक्षत 
सहा. अनु. अथि (सामा.) 237 35 17 66 23 96 
सहा.अनु. अथि.(वि.एिंले.) 83 12 6 22 8 35 
सहा. अनु. अथि.(भं.एिं क्र) 48 7 3 14 4 20 
कुल योग 368 54 26 102 35 151 

 
संक्षक्षजतत : अिा: अनािक्षक्षि; अजा: अनुसूथचि जाति; अजजा: अनुसूथचि जनजाति; अवपव: अन्य 
वपछडा िगड; आकव: आथिडक रूप से कमजोि िगड; पीडब्ल्यूबीडी: िेंचमाकड  विकलांगिा िाले व्यक्ति; 
अिु.अधि.: अनुभाग अथिकािी; सहा.अिु.अधि: सहायक अनुभाग अथिकािी 

*उपिोति 444 (76+368) रिक्तियों में से, 19 पद के तनम्नभलखखि विििण सहहि 40% से अथिक 
सम् िद्ि िेंचमाकड  हदव्यांगिा िाले व् यक्तियों के भलए सक्षम प्राथिकािी से अपेक्षक्षि दस् िािेजी प्रमाण 
साक्ष्य प्रस्िुि किने पि आिक्षक्षि हैं: - 

i.  दृक्टटहीनिा औि कम दृक्टट 5 पद  
ii.  िथिि औि कम सुनना 5 पद 
iii. सेिेब्रल पाल्सी, उपचारिि कुटठ िोग, िौनापन, एभसड अटैक पीडडि औि मस्कुलि   

डडस्रॉफी सहहि गतिशीलिा हदव्यांगिा 
5 पद 

iv.  ऑहटज़्म, िौद्थिक हदव्यांगिा, विभशटट अथिगम हदव्यांगिा औि मानभसक िीमािी 4 पद 
v.  तलॉज (i) से (iv) के अंिगडि िथिि-दृक्टटहीनिा सहहि व्यक्तियों में िहु-हदव्यांगिाएं 
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 पीडब्ल्यूबीडी के ललए पदों की उपयुक्तता: उपिोति पद भािि सिकाि द्िािा तनम्नभलखखि हदव्यांगिाओ ं
के भलए उपयुति घोवषि ककए गए हैं: 

सहायक अनुभाग अथिकािी औि अनुभाग अथिकािी के पद के भलए [(िी, एलिी), (डी, एचएच), (ओए, 
िीए, ओएल, ओएएल, िीएल, िीएलओए, सीपी, एलसी, डीडब्लल्यू, एएिी, एमडीिाई), (एसएलडी, एमआई), 
(पूिड में उक्ल्लखखि हदव्यांगिाए ंसहहि एमडी) उपयुति पाए गए हैं। सामाक्जक न्याय औि अथिकारििा 
मंत्रालय के हदनांक 07.09.2022 के कायाडलय ज्ञापन के अनुसाि, ओए, ओएल, िीए, िीएल, ओएएल, 
िीएलओए औि िीएलए के अलािा एक अलग उप शे्रणी अिाडि रीढ़ की हड्डी में ववकृनत (एसडी) और 
ककसी संबधंित न्यूरोलॉजजकल/अंग के ववसंक्रमण बबिा के रीढ़ की हड्डी में चोट (एसआई) गतिशील 
हदव्यांगिा के अंिगडि सक्म्मभलि की गयी है। इस प्रकाि, सूची में अभभतनिाडरिि सभी पद 
न्यूरोलॉजजकल/अंग संबंिी ववसंक्रमण के बबिा एसडी/एसआई वाले व्यजक्तयों के ललए उपयुक्त मािे गए 
हैं। अंग विसंक्रमण से जुडे एसडी/एसआई  िाले व्यक्तियों को संिथंिि उप शे्रणी जैसे ओए, ओएल, िीए, 
िीएल, ओएएल, िीएलओए औि िीएलए, जैसा भी मामला हो के िहि सक्म्मभलि ककया जाएगा। 
उदाहिण के भलए, यहद कोई पद ओए औि ओएल के भलए उपयुति अभभतनिाडरिि ककया जािा है िो यह 
पद ओएल/ओए के अंग विसंक्रमण से जुडे एसडी/एसआई िाले व्यक्तियों के भलए भी उपयुति ककया 
जाना है। (प्रयुक्त शे्रणी संक्षक्षजतत: िी = दृक्टटहीन, एलिी = कम दृक्टट, डी = िथिि, एचएच = कम 
सुनना, ओए = एक िांह, ओएल = एक टांग, िीए = दोनों िांह, िीएल = दोनों टांगें, ओएएल = एक 
हाि औि एक टांग, िीएलओए = दोनों टांगें औि एक हाि, िीएलए = दोनों टांगें औि िांह, सीपी = 
सेिेब्रल पाल्सी, एलसी = उपचारिि कुटठ, डीडब्लल्यू = िौनापन, एएिी = एभसड अटैक पीडडि, एमडीिाई 
= मस्कुलि डडस्रॉफी, एएसडी = ऑहटज्म स्पेतरम विकाि (एम = हल्का, एमओडी = मध्यम), आईडी = 
िौद्थिक हदव्यागंिा, एसएलडी = विभशटट सीखने की अक्षमिा, एमआई = मानभसक िीमािी, एमडी = 
िहु हदव्यांगिाएं।) 

 उति पदों हेिु आवश्यक प्रकायाित्मक (एस-िैठना, िीएन- झुकना, एमएफ-उंगभलयों से काम किना, 
आिडब्लल्यू-पढना औि भलखना, एसई-देखना, सी-पे्रषण, एसटी-खडे होना, डब्लल्यू-चलना, एच-सुनना)। 

3.  आवेदि शु् क 

अनािक्षक्षि (अना.), अवपि औि आकि शे्रखणयां 500/- 
महहला/अजा/अजजा/पीडब्लल्यूिीडी/भूिपूिड सैतनक/सीएसआईआि के विभागीय अभ्यिी शनू्य 
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4. ऊपरी आयु सीमा में छूट : 
क्र.सं. वगि ऊपरी आयु सीमा से अधिक आयु में अिुमत्त छूट 

(i) अनुसूथचि जाति/अनुसूथचि जनजाति (अजा/ अजजा) 5 िषड 

(ii) अन्य वपछडा िगड (अवपि) 3 िषड 

(iii) पीडब्लल्यूिीडी (अनािक्षक्षि) 10 िषड 

(iv) पीडब्लल्यूिीडी (अजा/अजजा) 15 िषड  
(v) पीडब्लल्यूिीडी (अवपि) 13 िषड 

(vi) भूिपूिड सैतनक िास्िविक आयु से प्रदान की गई 
िास्िविक सैन्य सेिा की कटौिी के िाद 
अंतिम तिथि िक 3 िषड  

(vii) सीएसआईआि के विभागीय अभ्यिी 05 िषड 

(viii) कोई अन्य शे्रणी आयु में कोई छूट नही ं

(क) अजा/अजजा/अवपि (एनसीएल)/आकि/पीडब्लल्यूिीडी/भूिपूिड सतैनक अभ्यथिडयों को कें द्र   सिकाि   
के िहि पदों की तनयुक्ति के भलए मान्य तनहदडटट प्राथिकािी द्िािा हस्िाक्षरिि तनिाडरिि प्रारूप 
में प्रमाण पत्र (अिलुग्िक- II, III, V, VI, XI, XII और XIII) जो भी मामला हो, की एक प्रति 
अपलोड किना आिश्यक है। इसके अलािा, अवपि के अभ्यथिडयों को संलग्िक-IV के अनुसाि 
एक घोषणा पत्र जमा किना होगा। 

(ख) आयु, अहडिा, अजा/अजजा/अवपि/आकि/पीडब्लल्यूिीडी क्स्िति का दािा या कोई अन्य लाभ अिाडि 
शलु्क रियायि, आिक्षण, आयु छूट आहद तनिाडरिि किने के भलए कट-ऑफ तिथि, जहां अन्यिा 
तनहदडटट नहीं है, ऑनलाइन आिेदन प्राप्ि किने की अंतिम तिथि होगी। 

(ग) अभ्यिी यह भी ध्यान दें कक उपिोति के संिंि में उनकी अभ्यथिडिा तनयकु्ति प्राथिकािी द्िािा 
संिंथिि दस्िािेज़ की सत्यिा सत्यावपि होने िक अनंतिम िहेगी। अभ्यथिडयों को साििान 
ककया जािा है कक यहद िे छलपूिडक अजा/अजजा/अवपि/आकि/पीडब्लल्यूिीडी/ईएसएम क्स्िति का 
दािा कििे हैं या कोई अन्य लाभ उठािे हैं िो इस पि उथचि कािडिाई की जाएगी। 

(घ) ऑनलाइन आिेदन पत्र में अभ्यिी द्िािा भिी गई जन्मतिथि औि मैहरक/माध्यभमक पिीक्षा 
प्रमाणपत्र में दजड की गई िही  जन्मतिथि आय ुतनिाडरिि किने के भलए सीएसआईआि द्िािा 
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स्िीकाि की जाएगी औि िाद में परिििडन संिंिी ककसी अनुिोि पि विचाि नहीं ककया जाएगा 
या अनुमति नहीं दी जाएगी। जन्म तिथि हाई स्कूल या हायि सेकें डिी या सेकें डिी स्कूल 
प्रमाणपत्र में अंककि हो या जन्म पंक्जका से ली गई हो। 

4.         परीक्षा योजिा, पाठ्यक्रम और अंकों का व्यौरा  
क  परीक्षा योजिा 

पेपर ववषय अधिकतम अंक समय 

पेपि-I 

 

सामान्य जागरूकता और अंगे्रजी भाषा तिा समझ   150 अंक 02:00 िजे 

(120 भमनट) 

   

 सामान्य जागरूकता  

(प्रति प्रश्न एक अंक के 100 िस्िुतनटठ प्रश्न होंगे, प्रत्येक 
गलि उत्ति के भलए 0.33 अंक की दि से तनगेहटि माककिं ग 
होगी)  

(English language and Comprehension) 

(English language & Comprehension) 

(िस्िुतनटठ प्रकाि के 50 प्रश्न होंगे प्रत्येक गलि उत्ति के 
भलए 0.33 अंक की दि से तनगेहटि माककिं ग होगी) 

 

पेपि-II सामान्य बुद्धिमत्ता, तकि  शजक्त और मािलसक क्षमता 

(िस्िुतनटठ प्रकाि के 200 प्रश्न होंगे क्जनमें प्रत्येक प्रश्न के 
भलए एक अंक तनिाडरिि होगा, प्रत्येक प्रश्न के गलि उत्ति के 
भलए 0.33 अंक की दि से तनगेहटि माककिं ग होगी) 

200 

  

02:30 िजे 

(150 भमनट) 

पेपि-III 

  

अंगे्रजी/हहदंी – वणििात्मक प्रश्ि-पत्र 

तनिंि, साि औि पत्र/आिेदन लेखन 

150 02 घंटे 

(120 भमनट) 

साक्षात्काि केवल अिुभाग अधिकारी (सामान्य/वित्त एिं लेखा/भंडाि एिं क्रय) के पद के भलए साक्षात्काि 
100 अंकों का है। 

कंप्यूटि केवल सहायक अिुभाग अधिकारी (सामान्य/वित्त एिं लेखा/भंडाि एिं क्रय) के पदों के भलए 100 
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प्रिीणिा 
पिीक्षा 

अंकों की कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा, क्जसमें अहडिा प्राप्ि किनी होगी।  

पेपर -I, पेपर -II और पेपर -III सभी पदों के भलए एक समान औि अतनिायड होंगे। 

पेपि I जो केिल अंगे्रजी में होगा, के अंगे्रजी भाषा भाग को छोडकि, सभी प्रश्न-पत्र द्विभाषी (अंगे्रजी औि 
हहदंी) होंगे।  

जहां भी तनिाडरिि/आिश्यक होगा िहां न्यूनिम अंक सीमा सक्षम प्राथिकािी द्िािा िय की जाएगी ।  

 

केवल अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भंडार एवं क्रय) के पद के ललए:- 

I.  350 अंकों (पेपि-I औि पेपि-II) में से कुल न्यनूिम तनिाडरिि अंक प्राप्ि किने िाले अभ्यथिडयों को 
पेपि-III (िणडनात्मक पेपि) के भलए िुलाया जाएगा। 

II.  पेपि-I, पेपि-II औि पेपि-III में कुल 500 अंकों में से न्यूनिम तनिाडरिि अंक प्राप्ि किने िाले 
अभ्यथिडयों को साक्षात्काि के भलए िुलाया जाएगा। साक्षात्काि 100 अंक का है। 

III.  अनुभाग अथिकािी (सामान्य/वित्त एिं लेखा/भंडाि एिं क्रय) के पद के भलए कुल अंक 600 होंगे। 

IV.  रिक्तियों की संख्या औि अभ्यथिडयों द्िािा प्राप्ि कुल अंकों को ध्यान में िखिे हुए अंतिम 
चयन/प्रिीक्षा सूची िैयाि की जाएगी, जो न्यूनिम तनिाडरिि अंक हाभसल किने पि आिारिि होगी।  

 

केवल सहायक अिुभाग अधिकारी (सामान्य/ववत्त एवं लेखा/भंडार एवं क्रय) के पदों के ललए:- 

I.  350 अंकों (पेपि-I औि पेपि -II) में कुल न्यूनिम तनिाडरिि अंक प्राप्ि किने िाले अभ्यथिडयों को   
पेपि-III (िणडनात्मक प्रश्न-पत्र) औि कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा (सीपीटी) के भलए िुलाया जाएगा। 
कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा में अहडिा प्राप्ि किनी होगी औि कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा में प्राप्ि अंकों को 
अंतिम अंकों में नहीं थगना जाएगा। 

II.  सहायक अनुभाग अथिकािी (सामान्य/वित्त एिं लेखा/भंडाि एिं क्रय) के पद के भलए कंप्यूटि प्रिीणिा 
पिीक्षा को छोडकि कुल अंक 500 होंगे। 

III.  रिक्तियों की संख्या औि अभ्यथिडयों द्िािा प्राप्ि कुल अंकों को ध्यान में िखिे हुए अंतिम 
चयन/प्रिीक्षा सूची िैयाि की जाएगी जो न्यूनिम तनिाडरिि अंक औि कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा में 
अहडक अंक हाभसल किने पि आिारिि होगी।   
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िोट : उपयुडति प्रकक्रया केिल प्रस्िाविि है। पेपि–I, पेपि –II औि पेपि-III उसी हदन या अलग-अलग हदनों में 
आयोक्जि किने का औि कंप्यूटि प्रिीणिा पिीक्षा/साक्षात्काि कि आयोक्जि किना है औि इससे संिंथिि ककसी 
भी मुद्दे पि अंतिम तनणडय सक्षम प्राथिकािी द्िािा पिीक्षा मोड औि लॉक्जक्स्टक आहद को ध्यान में िखिे हुए 
भलया जा सकिा है। 

 

ख.  पाठ्यक्रम और अंकों का ब्लयौरा 

पेपि-I - सामान्य जागरूकता और English language & 

Comprehension 

 (कुल अंक = 150) (समय: 02 घंटे)  

अंक और प्रश्िों की 
संख्या 

सामान्य जागरूकता  

100 (I) भािि का इतिहास औि भाििीय िाटरीय आदंोलन 

(II) भािि का संवििान, िाजनीति, शासन, सामाक्जक न्याय 

(III) िाटरीय औि अंििाडटरीय महत्ि की ििडमान घटनाए ं

English language & Comprehension  

 

 

50 

I.  Comprehension 

II.  Do as directed (Active-Passive; Direct-Indirect etc.) 

III.  Prepositions, fill in the blanks,  

IV.  Synonyms/Antonyms 

V.  Sentence Correction; common errors 

VI.  Punctuation, Idioms & Phrases etc. 

 

 

पेपर-II - सामान्य बुद्धिमत्ता, तकि शजक्त और मािलसक क्षमता 

(कुल अंक = 200) (समय: 02:30 घटें)  

अंक और प्रश्िों की 
संख्या 

I.  सामान्य िुद्थिमत्ता, िकड शक्ति औि मानभसक क्षमिा 25 

II.  अंकगखणिीय औि संख्यात्मक क्षमिा 25 
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III.  सामान्य विज्ञान 25 

IV.  आथिडक औि सामाक्जक विकास औि पयाडििणीय 
पारिक्स्ितिकी, जैि-विविििा औि जलिायु परिििडन संिंिी 
सामान्य मदु्दे 

25 

V.  आचाि नीति, अखंडिा औि योग्यिा 25 

VI.  तनणडय लेना औि समस्या समािान 25 

VII.  प्रिंिन के भसद्िांि औि पद्ितियां 25 

VIII.  िाटरीय भूगोल 25 

 

पेपर -III - अंगे्रजी/हहदंी - वणििात्मक पेपर (कुल अंक= 150) 
(समय: 02 घंटे)  

अंक 

I.  तनिंि लेखन (02 प्रश्न) 100 

II.  साि लेखन (01 प्रश्न) 30 

III.  पत्र/आिेदन लेखन (01 प्रश्न) 20 

 

6. मू्यांकि  

क) कंप्यूटि आिारिि पिीक्षाओ ं की अस्िायी उत्ति कंुजी पिीक्षा के िाद अभ्यथिडयों को  
सीएसआईआि िेिसाइट के माध्यम से उपलब्लि किाई जाएगी। अभ्यिी उत्ति कंुजी की जांच 
कि सकिे हैं औि प्रति प्रश्न 100/- रुपये का भुगिान, जो अप्रतिदाय (नॉन-रिफंडेिल) है, 
कि समय सीमा के भीिि ऑनलाइन अभ्यािेदन प्रस्िुि कि सकिे हैं । ककसी अन्य माध्यम 

जैसे पत्र, आिेदन, ईमेल आहद से प्राप्ि अभ्यािेदनों पि विचाि नहीं ककया जाएगा। उत्ति कंुजी 
को अंतिम रूप देने से पहले उत्ति कंुजी के संिंि में अभ्यािेदन की जांच की जाएगी औि इस 

संिंि में सीएसआईआि का तनणडय अंतिम होगा। 

ख) पिीक्षा के ककसी भी चिण के अंकों के पुनमूडल्यांकन/पुनः जांच का कोई प्राििान नहीं होगा। इस 

संिंि में ककसी भी पत्राचाि पि विचाि नहीं ककया जाएगा। 

ग) यहद पिीक्षाएं कई पारियों में आयोक्जि की जािी हैं, िो अभ्यथिडयों द्िािा प्राप्ि अंक एक सूत्र 
(फॉमूडला) का उपयोग कििे हुए सामान्यीकृि ककए जाएंगे औि ऐसे सामान्यीकृि अंकों का 
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उपयोग अंतिम योग्यिा औि कट ऑफ माकड  तनिाडरिि किने के भलए ककया जाएगा। सूत्र 
सीएसआईआि द्िािा िय ककया जाएगा औि िाद में सीएसआईआि िेिसाइट के माध्यम से 

अथिसूथचि ककया जाएगा। 

7.    टाई मामलों के समािाि की पद्िनत 

   पिीक्षा के चिण -I औि चिण- II में अभ्यथिडयों के अंक ििािि होने की क्स्िति में, सीएसआईआि 

द्िािा हदनांक 30.05.2023 के  अपने परिपत्र पत्र संख्या 5-1(211)/2014-पीडी के माध्यम से 

अथिसूथचि तनम्नभलखखि मानदंड लागू किके मेरिट िय की जाएगी।  टाई मामलों का समािान 
नीचे हदए गए प्रतिशि के क्रम में होगा: 

पद का िाम वरीयता क्रम 

अनुभाग अथिकािी 
(सामान्य/वित्त एिं 
लेखा/भंडाि एिं 

क्रय) 

i. भलखखि पिीक्षा के प्रश्न पत्रों  में सिाडथिक अंक िाले अभ्यिी (मेरिट िैयाि 

किने के भलए क्जन पि विचाि ककया गया है) को उच्च स्िान पि िखा गया 
है। 

ii. भलखखि पिीक्षा के प्रश्न पत्रों  में  कम नकािात्मक अकं िाले िाले अभ्यिी 
(मेरिट िैयाि किने के भलए क्जन पि विचाि ककया गया है) को उच्च स्िान 

पि िखा गया है। 

iii. अथिक आयु िाले अभ्यिी की जन्मतिथि को उच्च स्िान पि िखा गया है, 

iv. पहले अतनिायड डडग्री प्राप्ि किने िाले अभ्यिी को उच्च स्िान पि िखा गया 
है, 

v. अभ्यिी के पहले नाम का िणडमाला क्रम। 
 

सहायक अनुभाग 

अथिकािी  
(सामान्य/वित्त एिं 
लेखा/भंडाि एिं 

क्रय) 
 
 

i. भलखखि पिीक्षा के प्रश्न पत्रों  में  कम तनगेहटि अंक िाले िाले अभ्यिी 
(मेरिट िैयाि   किने के भलए क्जन पि विचाि ककया गया है) को उच्च स्िान 

पि िखा गया है। 

ii.  अथिक उम्र िाले अभ्यिी की जन्मतिथि को उच्च स्िान पि िखा गया है, 

iii.  पहले अतनिायड डडग्री प्राप्ि किने िाले अभ्यिी को उच्च स्िान पि िखा 
गया है, 

iv.  अभ्यिी के पहले नाम का िणडमाला क्रम 

 

 

 

 

 

 



 

Page 11 of 31 

 

8. परीक्षा शहर  
I. चरण -I (पेपर I और पेपर II) परीक्षा के ललए परीक्षा शहर 

 

1. अहमदािाद  2. िेंगलुरु 

3. भोपाल 4. भुिनेश्िि 

5. चंडीगढ 6. चेन्नई 

7. िनिाद 8. देहिादनू 

9. हदल्ली (एनसीआि) 10. गुिाहाटी 

11. हैदिािाद 12. जयपुि  

13. जम्म ू 14. जमशेदपुि 

15. कोलकािा 16. लखनऊ 

17. नागपुि 18. पुणे 

19. तिरुिनंिपुिम   

 

II. अिभुाग अधिकारी और सहायक अिभुाग अधिकारी के ललए चरण II (प्रश्ि-पत्र-III) और 

सहायक अिुभाग अधिकारी के ललए सीपीटी के ललए परीक्षा शहर 

 

 

1. िेंगलुरु  2. भोपाल 

3. चंडीगढ 4. चेन्नई 

5. हदल्ली (एनसीआि) 6. हैदिािाद  

7. कोलकािा 8. लखनऊ 

9. पुणे 10. जमशेदपुि 

11. गुिाहाटी  
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9. निबिंि  एव ंशतें 

 

 (9.1) पररषद सेवा के तहत लाभ: 

क.  इन पदों के भलए सामान्य भत् िे, यिा महंगाई भत्ता (डीए) मकान ककिाया भत् िा (एचआिए) औि 

यात्रा भत्ता (टीए) आहद कें द्र सिकाि की दिों पि होिे हैं जो िैनािी स्िल पि परिषद कमडचारियों पि 

लागू होिे हैं। परिषद के कमडचािी सीएसआईआि आिास आिंटन तनयमों के अनुसाि उपलब्लििा के 

आिाि पि हकदािी प्रकाि के आिास के भलए भी पात्र हैं, ऐसी क्स्िति में एचआिए स्िीकायड नही ंहोगा। 

ख.  प्रत्येक शे्रणी के पदों के सामने दशाडई गई परिलक्ब्लियों के अलािा, परिषद के कमडचारियों पि 
लागू थचककत्सा व्यय की प्रतिपूति ड, छुट्टी यात्रा रियायि, गहृ तनमाडण अथग्रम आहद जैसे लाभ 
उपलब्लि हैं। 

ग.  ये पद भािि सिकाि द्िािा अथिसूथचि औि सीएसआईआि द्िािा अपने हदनांक 
23.12.2003 के पत्र संख्या 17/68/2001-ई.II, औि इस विषयक जािी ककए गए अन्य 
तनदेशों के िहि अपनाई गई 01.01.2004 से लागू नई पेंशन प्रणाली द्िािा शाभसि होंगे। 
हालााँकक, अन्य सिकािी विभागों/स्िायत्त तनकायों/सािडजतनक क्षेत्र के उपक्रमों/कें द्रीय 
विश्िविद्यालयों से चयतनि भािि सिकाि के पैटनड िाली पेंशन योजना िाले व्यक्ति मौजूदा 
पेंशन योजना अिाडि सीसीएस (पेंशन) तनयम, 2021 द्िािा शाभसि होिे िहेंगे। 

 
(9.2)   सामान्य शतें और जािकारी: 
क. आिेदक भािि का नागरिक हो। 

ख. सभी आिेदक पद की अतनिायड योग्यिाओ ंऔि विज्ञापन में तनिाडरिि अन्य शिों को पूिा कििे हों। 

आिेदकों को सलाह दी जािी है कक िे आिेदन किने से पहले खुद संिुटट हों कक उनके पास ऑनलाइन 

आिेदन प्राप्ि होने की अंतिम तिथि िक पदों के भलए तनिाडरिि न्यूनिम आिश्यक योग्यिाएं हैं। 

पात्रिा के संिंि में सलाह संिंिी ककसी भी पूछिाछ पि विचाि नहीं ककया जाएगा। तनिाडरिि शकै्षखणक 

अहडिा भािि सिकाि द्िािा मान्यिा प्राप्ि/सिकािी तनयामक तनकायों द्िािा अनुमोहदि 
विश्िविद्यालय/संस्िान/िोडड से प्राप्ि हो औि ऑनलाइन आिेदन प्राप्ि होने की अंतिम तिथि को या 
उससे पहले अंतिम परिणाम घोवषि ककया गया हो। 

ग. केिल न्यूनिम तनिाडरिि अहडिाएं पूिी किने से ककसी अभ्यिी को भलखखि पिीक्षा औि साक्षात्काि या 
भलखखि पिीक्षा औि प्रिीणिा पिीक्षा या तनयुक्ति के भलए िुलाए जाने का अथिकाि नहीं भमल जाएगा। 



 

Page 13 of 31 

 

यहद चयन प्रकक्रया के ककसी भी चिण से पहले या िाद सत्यापन में यह पाया जािा है कक कोई भी 
अभ्यिी पात्रिा शिों को पूिा नही ंकििा है, िो उसकी अभ्यथिडिा िुिंि िद्द कि दी जाएगी। 

घ. सिकािी विभाग में कायडिि आिेदकों को दस्िािेज़ सत्यापन के समय अपने तनयोतिा से 

'अिापवत्त प्रमाणपत्र' प्रस्िुि किना आिश्यक होगा, ऐसा न किने पि उनकी अभ्यथिडिा पि विचाि नहीं 
ककया जाएगा। ऐसे दस्िािेज़ सत्यापन की तिथि के िािे में समय पि सूथचि ककया जाएगा। हालााँकक, 

ऐसे अभ्यिी विज्ञापन के भलए अपने आिेदन के िािे में अपने तनयोतिा को सूथचि किें। 

ङ. अतनिायड अहडिाओ ंमें समकक्ष खंड के संिंि में, यहद कोई अभ्यिी विज्ञापन की आिश्यकिा के 

अनुसाि ककसी विशेष अहडिा को समकक्ष अहडिा के रूप में दािा कि िहा है, िो अभ्यिी को इस संिंि में 
प्राथिकािी को (संख्या औि तिथि के साि) क्जसके िहि विचाि ककया गया है इंथगि कििे हुए 

आदेश/पत्र प्रस्िुि किना आिश्यक है अन्यिा आिेदन खारिज कि हदया जाएगा।  

च. यहद प्रस्िुि ककया गया कोई दस्िािेज़/प्रमाणपत्र हहदंी या अंगे्रजी के अलािा ककसी अन्य भाषा में है, 

िो उसका विथििि सत्यावपि प्रतिलेख जमा किना होगा।  

छ. विश्िविद्यालयों/संस्िानों द्िािा सीजीपीए/एसजीपीए/ओजीपीए गे्रड आहद प्रदान किने के मामले में, 
अभ्यथिडयों से अनुिोि है कक िे इसे अपने विश्िविद्यालय/संस्िान के अनुसाि फॉमूडले के आिाि पि 

प्रतिशि में परिितिडि किें। 

ज. भािि सिकाि के तनदेशों के िहि तनिाडरिि पात्रिा शिों को पूिा किने िाले िेंचमाकड  हदव्यांगिा िाले 

व्यक्तियों (पीडब्लल्यूिीडी)  को आिेदन किने के भलए प्रोत्साहहि ककया जािा है।   

झ. आिेदन में दी गई जानकािी औि मूल दस्िािेजों में स्पटट जानकािी के िीच कोई भी विसंगति पाए 

जाने पि आिेदक पद के भलए अयोग्य हो जाएगा।  

ञ. प्रत्येक रिक्ति कोड के सामने दशाडई गई रिक्तियों की संख्या अनंतिम है औि चयन के समय ककसी भी 
ििह से भभन्न हो सकिी है। यह विज्ञापन आिश्यक रूप से िास्िि में ककए जा िहे चयन के समान नहीं 
है। यह चयन प्रकक्रया चयन प्रकक्रया के विभभन्न चिणों के दौिान एक तनक्श्चि समय पि प्रचभलि 

सीएसआईआि/ भािि सिकाि के तनदेशों के अिीन है।  

ट. अपूणड आिेदन औि आिश्यक प्रमाणपत्रों/दस्िािेजों की कमी के कािण आिेदन अस्िीकाि कि 

हदए जाएंगे। आिेदन में  दी गई जानकािी औि मूल दस्िािेजों में  स्पटट जानकािी के िीच पाई गई 

ककसी भी विसंगति से अभ्यिी पद के भलए अयोग्य माना जाएगा।  

ठ. यह जानकािी के भलए है कक, यहद ककसी अभ्यिी द्िािा दी गई कोई भी घोषणा या दी गई जानकािी 
झूठी साबिि होिी है या यहद यह पाया जािा है कक उसने जानिूझकि ककसी भी महत्िपूणड जानकािी 
को तछपाया है, िो उसकी अभ्यथिडिा ककसी भी स्िि पि िद्द की जा सकिी है औि/या िह ज्िाइन 
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किने के िाद ककसी भी स्िि पि सेिा से हटाने के भलए उत्तिदाियी होगा/होगी, औि सक्षम प्राथिकािी 
द्िािा आिश्यक समझी जाने िाली ऐसी अन्य कािडिाई की जा सकिी है। 

ड. ऊपिी आयु सीमा, अहडिा औि/या अनुभि तनिाडरिि किने की तिथि ऑनलाइन आिेदन की अंतिम 

तिथि होगी। 

ढ. भिी ककए गए अथिकारियों को ज्िॉइन किने की तिथि से दो साल की परििीक्षा अिथि पि िखा 
जाएगा, क्जसे तनयुक्ति प्राथिकािी के वििेक पि िढाया या घटाया जा सकिा है। परििीक्षा अिथि में 
उसे सीएसआईआि द्िािा समय-समय पि तनिाडरिि प्रभशक्षण प्राप् ि किना पड सकिा है औि ऐसी 
पिीक्षाएं पास किनी पड सकिी हैं। 

ण. सीएसआईआि के अंिगडि पद िािण किने िाले अथिकािी भािि में कही ं भी सेिा किने के भलए 

उत्तिदायी होंगे औि उन्हें  सीएसआईआि की ककसी भी प्रयोगशाला या संस्िान या इसकी इकाई या 
विस्िाि कें द्र या सीएसआईआि मुख्यालय में स्िानांिरिि ककया जाएगा। 

ि. ककसी भी रूप में प्रचाि किना औि/या अन्यिा कोई िाजनीतिक प्रभाि लाने से इस पद के भलए 
अयोग्य माना जाएगा। 

ि. पात्रिा, आिेदनों की स्िीकृति या अस्िीकृति, चयन के ििीके औि पिीक्षा संचालन से संिंथिि सभी 
मामलों में सीएसआईआि का तनणडय अंतिम औि अभ्यथिडयों पि िाध्यकािी होगा। 

द. इसके अलािा, इस भिी अभभयान के संिंि में िाद की सभी जानकािी/अथिसूचना/ शदु्थिपत्र/ 
परिभशटट केिल सीएसआईआि िेिसाइट पि दी जाएगी। अिः आिेदकों से अनुिोि है कक िे अपडेट के 

भलए सीएसआईआि की िेिसाइट https://www.csir.res.in. देखिे िहें। 
ि. दथतावेज़ सत्यापि (डीवी): तनयकु्ति पत्र जािी किने से पहले, सभी अभ्यथिडयों को ऑनलाइन आिेदन 

के साि जमा ककए गए मलू दस्िािेजों के साि-साि सीएसआईआि द्िािा तनहदडटट कोई भी अन्य 

दस्िािेज प्रस्िुि किना आिश्यक है, अन्यिा उनकी अभ्यथिडिा तनिस्ि कि दी जाएगी। 
न. ककसी अंतररम पूछताछ या पत्राचार पर ववचार िही ंककया जाएगा। 

 

   
(क) कॉल लेटर डाउिलोड करें : चिण- I, चिण- II की पिीक्षा औि साक्षात्काि हेिु कॉल लेटि डाउनलोड 

किने के भलए अभ्यथिडयों को सीएसआईआि की िेिसाइट पि जाना होगा। कॉल लेटि डाउनलोड 
किने की सूचना ईमेल/एसएमएस के माध्यम से भी भेजी जाएगी। एक िाि जि अभ्यिी संिंथिि 
भलकं पि क्तलक किेगा, िो िह कॉल लेटि डाउनलोड किने के भलए विडंो िक पहंुच सकेगा। कॉल 
लेटि डाउनलोड किने के भलए अभ्यिी को (I) पजंीकिण संख्या/िोल नंिि, (II) पासिडड/जन्मतिथि 

10. अभ्यर्थियों को अनुदेश 

https://www.csir.res.in/
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का उपयोग किना आिश्यक है। अभ्यिी को कॉल लेटि पि पहचाने जाने योग्य निीनिम फोटो 
थचपकाना होगा, अच् छा होगा कक िही फोटो थचपकाया जाए जो ऑनलाइन आिेदन जमा कििे 
समय प्रस् िुि ककया गया िा औि (I) मलू कॉल लेटि (II) कॉल लेटि में तनहदडटट फोटो पहचान 
प्रमाण के साि पिीक्षा कें द्र पि उपक्स्िि होना होगा। 

(ख) देर से ररपोटि करिे वाले अभ्यिी: पिीक्षा के भलए कॉल लेटि पि तनहदडटट रिपोहटिंग समय के िाद 
अिाडि देि से रिपोटड किने िाले अभ्यथिडयों को पिीक्षा देने की अनुमति नही ं दी जाएगी। कॉल 
लेटि पि उक्ल्लखखि रिपोहटिंग समय पिीक्षा प्रािंभ होने के समय से पहले का है। 

(ग) पहचाि सत्यापि: पिीक्षा हॉल में, अभ्यिी की ििडमान िैि फोटो पहचान (क्जसमें बिल् कुल िही नाम 
हो जो कॉल लेटि पि इंथगि है) जैसे पैन काडड/पासपोटड/स्िायी ड्राइविगं लाइसेंस/ मिदािा 
काडड/फोटो के साि िैंक पासिुक/ककसी िाजपबत्रि अथिकािी द्िािा फोटो के साि आथिकारिक 
लेटिहेड पि जािी फोटो पहचान प्रमाण/फोटो के साि आथिकारिक लेटिहेड पि ककसी जन 
प्रतितनथि द्िािा जािी फोटो पहचान प्रमाण/ककसी मान्यिा प्राप्ि कॉलेज/विश्िविद्यालय द्िािा 
जािी िैि निीनिम पहचान पत्र/आिाि काडड/कमडचािी आईडी/फोटोग्राफ िाले िाि काउंभसल पहचान 
पत्र को सत् यापन के भलए पयडिेक्षक के पास जमा ककया जाना चाहहए। अभ्यिी की पहचान कॉल 
लेटि पि उसके विििण, उपक्स्िति सूची औि प्रस्िुि आिश्यक दस्िािेजों के आिाि पि सत्यावपि 
की जाएगी। यहद अभ्यिी की पहचान संदेह में है िो अभ्यिी को पिीक्षा में िैठने की अनुमति 
नहीं दी जाएगी। िाशन काडड औि लनडसड ड्राइविगं लाइसेंस िैि आईडी प्रूफ नही ंहैं। 

ध्याि दें: : अभ्यथिडयों को पिीक्षा में शाभमल होने के भलए पिीक्षा सम् िन् िी कॉल लेटि के साि मूल फोटो 
पहचान प्रमाण प्रस्िुि किना होगा, क्जसके बिना उन्हें पिीक्षा में िैठने की अनुमति नहीं दी 
जाएगी। अभ्यिी ध्यान दें कक कॉल लेटि पि हदखाई देने िाला नाम (पंजीकिण की प्रकक्रया के 
दौिान प्रदान ककया गया) फोटो पहचान प्रमाण पि हदखाई देने िाले नाम से बिल्कुल मेल खािा 
हो। क्जन महहला अभ्यथिडयों ने शादी के िाद पहला/अंतिम/मध्य नाम िदल भलया है, उन्हें इस 
िाि का विशेष ध्यान िखना है। यहद कॉल लेटि औि फोटो पहचान प्रमाण में दशाडए गए नाम के 
िीच कुछ िेमेल है िो अभ्यिी को पिीक्षा में िैठने की अनुमति नहीं दी जाएगी। क्जन अभ्यथिडयों 
ने अपना नाम िदल भलया है, उन्हें केिल िभी अनुमति दी जाएगी जि िे मूल िाजपत्र 
अथिसूचना/अपना मूल वििाह प्रमाणपत्र/शपिपत्र मलू रूप में प्रस्िुि किेंगे। 

(घ)  अंिरिम प्रश्नों पि विचाि नही ंककया जाएगा। 
(ड.) पिीक्षा स्िल पि मोिाइल फोन, कैलकुलेटि या ककसी भी इलेतरॉतनक उपकिण की सख्ि मनाही 

है। 
(च) केिल पिीक्षा उत्तीणड किने से ककसी भी अभ्यिी को उसकी तनयुक्ति का कोई अथिकाि नही ंभमल 

जािा है। यहद चयन के ककसी भी चिण से पहले या िाद में सत्यापन में यह पाया जािा है कक 
कोई अभ्यिी पात्रिा शिों को पूिा नहीं कििा है, िो उसकी उम्मीदिािी िुिंि िद्द कि दी 
जाएगी। 

(छ) पात्रिा, आिेदनों की स्िीकृति या अस्िीकृति, चयन का ििीका, भलखखि पिीक्षा/साक्षात्काि का 
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संचालन औि सभी या ककसी भी पद को न भिने से संिथंिि सभी मामलों में सीएसआईआि के 
सक्षम प्राथिकािी का तनणडय अभ्यथिडयों के भलए अंतिम औि िाध्यकािी होगा औि इस संिंि में 
ककसी भी व्यक्ति या उसकी एजेंसी से कोई अंिरिम पूछिाछ या पत्राचाि पि विचाि नही ं ककया 
जाएगा। 

(ज) सीएसआईआि भलखखि पिीक्षा के समय पात्रिा औि अन्य पहलुओ ंके भलए आिेदनों की विस्ििृ 
जांच नही ंकिेगा औि इसभलए, उम्मीदिािी केिल अनंतिम रूप से स्िीकाि की जाएगी। अभ्यथिडयों 
को आिश्यकिाओ ंका ध् यान िखना होगा औि स् ियं को संिुटट किना होगा कक िे पद के भलए 
पात्र हैं। दस्िािेज़ सत्यापन के समय उनकी शकै्षक्षक योग्यिा औि जाति/शे्रणी आहद के समिडन में 
प्रमाण पत्र/दस्िािेज मांगे जाएंगे। अभ्यिी यह भी ध्यान िखें कक उन्हें सीएसआईआि द्िािा मांगे 
जाने पि आिश् यक अहडिा/जाति/शे्रणी आहद के अपने प्रमाण पत्र/दस्िािेज जमा किने होंगे। 
आिश् यक अहडिा/जाति/छूट आहद के प्रमाणपत्रों/दस्िािेजों की जांच के िाद, यहद आिेदन में ककया 
गया कोई भी दािा प्रमाणपत्रों/दस्िािेजों द्िािा प्रमाखणि नहीं होिा है, िो अभ्यिी की उम्मीदिािी 
िद्द कि दी जाएगी। 

(झ)  जि आिेदन सफलिापूिडक जमा हो जाएगा, िो इसे 'अनंतिम रूप से' स्िीकाि कि भलया जाएगा। 
अभ्यिी अपने रिकॉडड के भलए आिेदन पत्र का वप्रटंआउट ले लें। ऑनलाइन आिेदन पत्र के 
वप्रटंआउट को सीएसआईआि को भेजने की आिश्यकिा नहीं है। 

 
(क) पिीक्षा संिंथिि कॉल लेटि में हदए गए स्िानों पि आयोक्जि की जाएगी। 
(ख) पिीक्षा के भलए कें द्र/स्िान/तिथि/सत्र में िदलाि के ककसी अनुिोि पि विचाि नही ंककया जाएगा। 
(ग) सीएसआईआि, यद्यवप, प्रतिकक्रया, प्रशासतनक व्यिहायडिा आहद के आिाि पि, अपने वििेक पि 

ककसी भी पिीक्षा कें द्र को िद्द किने औि/अििा कुछ अन्य कें द्रों को जोडने का अथिकाि सुिक्षक्षि 
िखिा है। 

(घ) सीएसआईआि के पास अभ्यिी को उसके द्िािा चुने गए कें द्र के अलािा ककसी अन्य कें द्र को 
आिंहटि किने का भी अथिकाि सुिक्षक्षि है। 

(ड.) अभ्यिी पिीक्षा के भलए पिीक्षा कें द्र पि अपने जोखखम औि खचड पि उपक्स्िि होंगे औि 
सीएसआईआि ककसी भी प्रकाि की चोट या हातन आहद के भलए क्जम्मेदाि नही ंहोगा। 

(च) ऑनलाइन पिीक्षा औि/अििा साक्षात्काि में एकाथिक उपक्स्िति/प्रकटन को सिसिी िौि पि 
अस्िीकाि कि हदया जाएगा/उम्मीदिािी िद्द कि दी जाएगी। 

 
 

11. परीक्षा कें द्र 



 

Page 17 of 31 

 

दृक्टटहीन अभ्यिी औि िे अभ्यिी क्जनकी लेखन गति ककसी भी कािण से स्िायी िौि पि प्रतिकूल रूप 

से प्रभाविि हुई है, िे सीएसआईआि की पूिड अनुमति के साि, ऑनलाइन औि ऑफलाइन पिीक्षा के दौिान अपने 

स्ियं के खचड पि अपने प्रभलवपक (स्क्राइि) का उपयोग कि सकिे हैं। ऐसे सभी मामलों में जहा ंएक प्रभलवपक की 
अनुमति है, तनम्नभलखखि तनयम लागू होंगे: 
(क) दृक्टटहीनिा, लोकोमोटि हदव् यांगिा (दोनों हाि प्रभाविि-िीए) औि सेिेब्रल पाल्सी की शे्रणी में िेंचमाकड  

हदव् यांगिा िाले व्यक्तियों के मामले में, अभ्यिी द्िािा चाहे जाने पि प्रभलवपक (स्क्राइि) की सुवििा की 
अनुमति है (सलंग्िक-VII)। 

(ख) िेंचमाकड  हदव् यांगिा िाले व्यक्तियों की शेष शे्रखणयों के मामले में, प्रभलवपक (स्क्राइि) के प्राििान की 
अनुमति पिीक्षा के समय इस आशय का प्रमाण पत्र प्रस्िुि किने पि दी जाएगी  कक संिंथिि 

व्यक्ति को भलखने में शािीरिक अक्षमिा है औि संलग् िक-VII और संलग् िक-VIII के प्रोफामाड के 

अनुसाि सिकािी स्िास््य देखभाल संस्िान के मखु्य थचककत्सा अथिकािी/भसविल सजडन/थचककत्सा 
अिीक्षक द्िािा सत् यावपि ककया जाए कक उसकी ओि से पिीक्षा भलखने के भलए प्रभलवपक (स्क्राइि) 

आिश् यक है। 
(ग) डडपाटडमेंट ऑफ इंपॉििमेंट ऑफ पसडन् स विद डडसेबिभलटीज़, सामाक्जक न् याय एि ंअथिकारििा मंत्रालय 

द्िािा जािी हदनांक 10.08.2022 के कायाडलय ज्ञापन संख्या 29-6/2019-डीडी-III के अनसुिण में 40% 

से कम हदव् यांगिा िाले औि भलखने में कहठनाई िाले िेंचमाकड  हदव् यांगिा िाले अभ्यथिडयों को प्रभलवपक 

(स्क्राइि) की सुवििा भी दी जाएगी। सलंग् िक-IX और संलग् िक-X के अनुसाि प्रमाण पत्र प्रस्िुि किने 

पि सुवििा की अनुमति दी जाएगी। 

(घ) पीडव् ल् यूिीडी अभ्यिी को प्रभलवपक/पसेैज िीडि की सुवििा िभी दी जाएगी जि उसने ऑनलाइन आिेदन 

पत्र में इसका विकल्प चुना हो। अभ्यिी द्िािा तनयुति ककया गया प्रभलवपक  (स्क्राइि) उसी पिीक्षा का 
अभ्यिी नहीं होना चाहहए। यहद प्रकक्रया के ककसी भी चिण में उपयुडत ि का उल्लंघन पाया जािा है, िो 
अभ्यिी औि प्रभलवपक (स्क्राइि) दोनों की उम्मीदिािी िद्द कि दी जाएगी। जो अभ्यिी पात्र हैं औि जो 
पिीक्षा में प्रभलवपक (स्क्राइि) की सेिाओ ंका उपयोग किना चाहिे हैं, िे ऑनलाइन आिेदन पत्र में इसे 

सदैि साििानीपूिडक इंथगि किें ककसी भी आगामी अनिुोि पि विचाि नही ंककया जाएगा। 

(ङ) अभ्यिी को अपने खचे पि अपने प्रभलवपक (स्क्राइि) की व्यिस्िा किनी होगी। प्रभलवपक (स्क्राइि) की 
योग्यिा पिीक्षा देने िाले अभ्यिी की योग्यिा से एक स् िि कम होनी चाहहए। 

(च) एक अभ्यिी के भलए प्रभलवपक (स्क्राइि) के रूप में कायड किने िाला व्यक्ति दसूिे अभ्यिी के भलए 

प्रभलवपक (स्क्राइि) नहीं हो सकिा है। 

(छ) प्रभलवपक (स्क्राइि) ककसी भी शकै्षखणक शाखा से हो सकिा है। 

(ज) िेंचमाकड  हदव् यांगिा (पीडब्लल्यूिीडी) िाले अभ्यथिडयों क्जनको स्ियं के प्रभलवपक (स्क्राइि) के भलए 

अनुमति दी गई है, उन्हें सलंग्िक-VII, संलग्िक- VIII, संलग्िक-IX और संलग्िक-X के अनुसाि 

12. हदव् यांग व्यक्तियों के लिए प्रललवपक (थक्राइब) के उपयोग सहिि हदशाननदेश 
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पिीक्षा से पहले ऑनलाइन पोटडल में स्ियं के प्रभलवपक (स्क्राइि) का विििण अपलोड किना होगा। जैसा 
कक उपयुडत ि पैिा 12 (िी) औि 12 (सी) में लागू एिं विस् िाि में प्रस् िुि है औि पिीक्षा के हदन इसकी मूल 

प्रति जमा किनी होगी। इसके अतिरित ि, प्रभलवपक (स्क्राइि) को पिीक्षा के समय एक िैि आईडी 
प्रमाण [पैिा-10(सी) में दी गई सूची के अनुसाि] की मूल प्रति प्रस्िुि किनी होगी। अभ्यिी के साि-साि 

प्रभलवपक (स्क्राइि) द्िािा हस्िाक्षरिि प्रभलवपक (स्क्राइि) के आईडी प्रमाण की एक फोटोकॉपी उपयुडत ि 

प्रासंथगक सलंग् नकों के साि जमा की जाएगी। यहद िाद में यह पाया जािा है कक प्रभलवपक (स्क्राइि) की 
योग्यिा अभ्यिी द्िािा घोवषि योग्यिा के अनुरूप नही ं है, िो अभ्यिी पद पि अपना अथिकाि औि 

उससे संिंथिि दािा खो देगा। 

(झ) अभ्यिी औि प्रभलवपक (स्क्राइि) दोनों को यह पुक्टट कििे हुए एक उपयुति िचन देना होगा कक 

प्रभलवपक (स्क्राइि), प्रभलवपक (स्क्राइि) के भलए उपयुडत ि सभी तनिाडरिि पात्रिा मानदंडों को पूिा कििा 
है। इसके अतिरित ि यहद िाद में यह पिा चलिा है कक उसने ककसी तनिाडरिि पात्रिा मानदंड को पूिा 
नही ं ककया है या महत्िपूणड भौतिक ि्यों को तछपाया है िो आिेदक की उम्मीदिािी िद्द कि दी 
जाएगी, चाहे ऑनलाइन पिीक्षा का परिणाम कुछ भी हो। 

(ञ) पिीक्षा के दौिान, ककसी भी स्िि पि, यहद यह पाया गया कक प्रभलवपक (स्क्राइि) स्ििंत्र रूप से 
प्रश्नों का उत्ति दे िहा है, िो पिीक्षा सत्र समाप्ि कि हदया जाएगा औि अभ्यिी की उम्मीदिािी 
िद्द कि दी जाएगी। प्रभलवपक (स्क्राइि) की सेिाओ ंका उपयोग किने िाले ऐसे अभ्यथिडयों की 
उम्मीदिािी भी िद्द कि दी जाएगी यहद पिीक्षा से सम् िक्न्िि प्रशासक कभमडयों द्िािा पिीक्षा के 
िाद यह ििाया गया कक प्रभलवपक (स्क्राइि) ने स्ििंत्र रूप से प्रश्नों का उत्ति हदया है। 

(ट)  िे अभ्यिी जो प्रभलवपक (स्क्राइि) का उपयोग कििे हैं िे पिीक्षा के प्रत्येक  घंटे के भलए अििा 
अन्यिा सलाह के अनुसाि 20 भमनट के प्रतिपूिक समय के पात्र होंगे। 

(ठ) केिल प्रतिपूिक समय के भलए पंजीकृि अभ्यथिडयों को ही ऐसी रियायिें दी जाएंगी तयोंकक 

अभ्यथिडयों को हदया जाने िाला प्रतिपूिक समय प्रणाली आिारिि होगा। यहद िह इसके भलए 

पंजीकृि नही ं है िो सीएसआईआि के भलए ऐसा समय देना सभंि नहीं होगा। प्रतिपूिक समय के 

भलए पंजीकृि नही ंहोने िाले अभ्यथिडयों को ऐसी रियायिें नही ंदी जाएंगी। 

(ड) एक आखं िाले अभ्यिी औि आभंशक रूप से दृक्टटहीन अभ्यिी जो आििडक लेंस (मैग् नीफाइंग 

ग् लास) के साि अििा उसके बिना सामान्य प्रश्न पत्र सेट को पढने में सक्षम हैं औि जो आििडक 

ग्लास की मदद से उत्ति भलखना/इंथगि किना चाहिे हैं, उन्हें पिीक्षा हॉल में इसका उपयोग किने 

की अनुमति दी जाएगी औि िे प्रभलवपक (स्क्राइि) के हकदाि नही ंहोंगे। ऐसे अभ्यथिडयों को पिीक्षा 
हॉल में अपना स्ियं का आििडक लेंस लाना होगा। 

(ढ) दृक्टटहीन अभ्यिी (जो कम से कम 40% हदव्यांगिा से पीडडि हैं) पिीक्षा संिंिी सामग्री को िडे 

फॉन्ट में देखने का विकल्प चुन सकिे हैं औि ऐसे सभी अभ्यिी प्रत्येक घंटे के भलए 20 भमनट के 

प्रतिपूिक समय के पात्र होंगे। 
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(क) पिीक्षा किाए जाने के सम् िन् ि में ककसी ििह की समस्या होने की सभंािना से पूिी ििह इंकाि नहीं 

ककया जा सकिा है जो पिीक्षा किाए जाने औि/अििा परिणाम को प्रभाविि कि सकिा है। उस 
क्स्िति में, ऐसी समस्या को दिू किने के भलए हि संभि प्रयास ककया जाएगा, क्जसमें अभ्यथिडयों 
की आिाजाही, पिीक्षा में देिी शाभमल हो सकिी है। दोिािा पिीक्षा आयोक्जि किना पिीक्षा 
आयोक्जि किाए जाने िाली संस्िा के पूणड वििेक पि तनभडि है। अभ् यिी दोिािा पिीक्षा किाए जाने 
से सम् िक्न्िि कोई दािा नही ं कि सकें गे। जो अभ्यिी स् िान परिििडन के इच्छुक नही ं हैं या 
पिीक्षा किाए जाने सम् िन् िी विलंबिि प्रकक्रया में भाग लेने के इच्छुक नही ं हैं, उन्हें प्रकक्रया से 
सिसिी िौि पि खारिज कि हदया जाएगा। 

(ख) भिी से संिंथिि सभी मामलों में सीएसआईआि का तनणडय अंतिम औि अभ्यिी पि िाध्यकािी 
होगा। इस संिंि में सीएसआईआि द्िािा ककसी भी पत्राचाि या व्यक्तिगि पूछिाछ पि विचाि नहीं 
ककया जाएगा। 

(ग) यहद पिीक्षा एक से अथिक सत्रों में आयोक्जि की जािी है, िो विभभन्न सत्रों में उपयोग की जाने 
िाली पिीक्षा सम् िन् िी विभभन्न िटैरियों के कहठनाई स्िि में मामलूी अंिि को समायोक्जि किने 
के भलए विभभन्न सत्रों के अंकों को ििािि ककया जाएगा। यहद नोड्स की क्षमिा कम है या ककसी 
कें द्र पि या ककसी अभ्यिी के भलए कुछ िकनीकी व्यििान होिा है िो एक से अथिक सत्र की 
आिश्यकिा होिी है। 

(घ) सही औि गलि उत्तिों की समानिा के पैटनड का पिा लगाने के भलए व्यक्तिगि अभ्यथिडयों की 
प्रतिकक्रयाओ ं (उत्तिों) का अन्य अभ्यथिडयों के साि विश्लेषण ककया जाएगा। यहद इस संिंि में 
सक्षम प्राथिकािी द्िािा अपनाई गई विश्लेषणात्मक प्रकक्रया में, यह अनुमान/तनटकषड तनकाला जािा 
है कक प्रतिकक्रयाए ंसाझा की गई हैं औि प्राप्ि अंक िास्िविक/िैि नहीं हैं, िो सीएसआईआि के 
पास संिंथिि अभ्यथिडयों की उम्मीदिािी औि परिणाम को िद्द किने का अथिकाि सुिक्षक्षि है औि 
ऐसे अभ्यथिडयों (अयोग्य) का परिणाम िोक हदया जाएगा। 

(ड.) चयन प्रकक्रया के ककसी भी चिण में अभ्यिी द्िािा गलि जानकािी प्रदान किने औि/अििा प्रकक्रया 
का उल्लंघन किने का मामला सामने आने पि अभ्यिी को चयन प्रकक्रया से अयोग्य घोवषि कि 
हदया जाएगा औि उसे भविट य में सीएसआईआि की ककसी भी भिी प्रकक्रया में शाभमल होने की 
अनुमति नहीं दी जाएगी। यहद ििडमान चयन प्रकक्रया के दौिान ऐसे उदाहिणों का पिा नहीं चल 
पािा है, लेककन िाद में पिा चलिा है, िो ऐसी अयोग्यिा पूिडव्यापी प्रभाि से मानी जाएगी। 

(च) कृपया ध्यान दें कक अभ्यिी का नाम, शे्रणी, जन्मतिथि, पिा, मोिाइल नंिि, ईमेल आईडी, पिीक्षा 
कें द्र, पदों/संिगों के भलए प्रािभमकिाओ ं का पंजीकिण आहद सहहि ऑनलाइन आिेदन में 
उक्ल्लखखि सभी विििणों को अंतिम माना जाएगा औि ऑनलाइन आिेदन पत्र जमा किने के िाद 
कोई परिििडन/आशोिन की अनुमति नही ंदी जाएगी। इसभलए अभ्यथिडयों को सलाह दी जािी है कक 

13. अन्य शिें 
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िे ऑनलाइन आिेदन पत्र अत्यंि साििानी से भिें तयोंकक विििण में परिििडन के संिंि में ककसी 
भी पत्राचाि पि विचाि नहीं ककया जाएगा। सीएसआईआि ऑनलाइन आिेदन पत्र में गलि औि 
अपूणड विििण प्रस्िुि किने या आिेदन पत्र में आिश्यक विििण प्रदान किने में चूक से उत्पन्न 
होने िाले ककसी भी परिणाम के भलए क्जम्मेदाि नही ंहोगा। 

(छ) एक िाि पंजीकृि होने के िाद ऑनलाइन आिेदन िापस लेने की अनमुति नहीं दी जाएगी 
औि/अििा एक िाि भुगिान ककया गया आिेदन शलु्क िापस नही ंककया जाएगा औि न ही ककसी 
अन्य पिीक्षा के भलए आिक्षक्षि िखा जाएगा। 

 
 
ऑनलाइन पिीक्षा के अंक तनम्नभलखखि प्रकक्रया अपनाकि प्राप्ि ककए जािे हैं: 
(i)  जहां लागू हो, गलि उत्तिों के भलए जुमाडना लगाने के िाद सही स्कोि पि पहंुचने के भलए प्रत्येक िस्िुतनटठ 

पिीक्षा में अभ्यिी द्िािा सही उत्ति हदए गए प्रश्नों की संख्या पि विचाि ककया जािा है। 
(ii)  समान स्कोि िक पहंुचने के भलए अलग-अलग सत्रों में आयोक्जि प्रत्येक िस्िुतनटठ पिीक्षा में कहठनाई स्िि 

में मामलूी अंिि, यहद कोई हो, का ध्यान िखने के भलए अभ्यिी द्िािा प्राप्ि ककए गए सही स् कोि को 
समिुल्य िनाया जािा है* 

*ककसी भी पिीक्षा में अभ्यथिडयों द्िािा प्राप्ि अंकों को सभी फॉमों के अंकों के विििण पि विचाि किके 

आिाि फॉमड के ििािि ककया जािा है। 
(iii) टेस्ट-िाि स्कोि औि कुल स्कोि को दशमलि बिदं ुके साि दो अंकों िक रिपोटड ककया जािा है। 
 
 

 
अभ्यिी की पहचान सत्यावपि किने के भलए ककसी भी स्िि पि पिीक्षा हॉल में िायोमेहरक डेटा 

(अंगूठे का तनशान) औि अभ्यथिडयों की फोटो ली जा सकिी है। इसकी क्स्िति (भमलान या िेमेल) के 
संिंि में िायोमेहरक डेटा सत्यापन प्राथिकिण का तनणडय अभ्यथिडयों के भलए अंतिम औि िाध्यकािी 
होगा। 

 
सुचारू प्रकक्रया सुतनक्श्चि किने के भलए अभ्यथिडयों से तनम्नभलखखि िािों का ध्यान िखने का 
अनुिोि ककया जािा है 
 

14. स्कोर प्राप्ि करने की प्रक्रिया 

15. बायोमेहिक डेटा - कैप्चररगं और सत्यापि 
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 यहद अंगुभलयों पि कोई कोहटगं लगी हुई है (स् टैम् प की स्याही/मेहंदी/िंग आहद लगा हुआ है), िो 
उन्हें अच्छी ििह िोना सुतनक्श्चि किें िाकक पिीक्षा/साक्षात्काि/ज्िाइतनगं के हदन से पहले कोहटगं 
पूिी ििह से हट जाए। 

 यहद अंगुभलयां गंदी या िूल भिी हैं, िो कफंगि वप्रटं (िायोमेहरक) भलए जाने से पहले उन्हें िोना 
औि सुखाना सुतनक्श्चि किें। 

 सुतनक्श्चि किें कक दोनों हािों की अंगुभलयां सूखी हों। यहद अंगुभलयां गीली हैं, िो उन्हें सुखाने के 
भलए प्रत्येक अंगली को पोंछें । 

 यहद कैप् चि की जाने िाली प्रािभमक उंगली (अंगठूा) घायल/क्षतिग्रस्ि है, िो पिीक्षा कें द्र में िुिंि 
संिंथिि प्राथिकािी को सूथचि किें। 
 

 
1.  सिकािी विभागों में काम किने िाले आिेदकों को अपने विभाग/कायाडलय को सथूचि किना होगा 

औि दस्िािेज़ सत्यापन के समय या जमा किने के भलए कहा जाने पि अपने तनयोतिा से 
"अनापवत्त प्रमाण पत्र"/"कायाडलय को सूचना" जमा किनी होगी, ऐसा न किने पि उनकी उम्मीदिािी 
पि विचाि नहीं ककया जाएगा। सीएसआईआि ककसी भी व्यक्ति को िािणाथिकाि (भलयन) या 
प्रतितनयुक्ति के आिाि पि स्िीकाि नहीं किेगा। 

2. योग्य अभ्यथिडयों को सीएसआईआि की िेिसाइट अिाडि https://www.csir.res.in/ के माध्यम से 
ऑनलाइन आिेदन किना होगा। 

3.  आिेदन का कोई अन्य ििीका स्िीकाि नही ंककया जाएगा। 
4.  अभ्यथिडयों को आिेदन शलु्क 500/- रुपये नेट िैंककंग/डेबिट काडड/के्रडडट काडड /यूपीआई के माध्यम 

से जमा किना होगा। 
5.  अनुसूथचि जाति/अनुसूथचि जनजाति/िेंचमाकड  हदव् यांगिा िाले  व्यक्तियों/महहलाओ/ंभूिपूिड 

सैतनकों/सीएसआईआि कमडचारियों को आिेदन शलु्क जमा किने से छूट दी गई है। 
6.  अभ्यथिडयों को उनके हहि में सलाह दी जािी है कक िे अंतिम तिथि से काफी पहले ऑनलाइन 

आिेदन जमा किें औि अंतिम तिथि िक इंिजाि न किें िाकक समाक्प्ि के हदनों के दौिान 
सीएसआईआि िेिसाइट पि भािी लोड के कािण लॉग इन किने में वियोजन 
(डडसकनेत शन)/असमिडिा अििा विफलिा की संभािना से िचा जा सके।  

7.  ककसी भी अभ्यिी द्िािा एक से अथिक आिेदन प्रस्िुि नहीं ककए जाने चाहहए। एक से अथिक 
आिेदनों के मामले में, केिल निीनिम िैि (पणूड) आिेदन ही िखा जाएगा औि एक से अथिक 
पंजीकिणों के भलए भुगिान ककया गया आिेदन शलु्क/सूचना शलु्क जब्लि कि भलया जाएगा। 
ऑनलाइन पिीक्षा औि/अििा साक्षात्काि में एकाथिक उपक्स्िति/प्रकटन को सिसिी िौि पि 
अस्िीकाि कि हदया जाएगा/उम्मीदिािी िद्द कि दी जाएगी। 

16. आवेदन कैसे करें 

https://www.csir.res.in/
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निमिांककत के ललए ववथततृ हदशा-निदेश/प्रकक्रयाएँ 

 
क.  आिेदन पंजीकिण 

 
ख.  शलु्क का भुगिान 
 
पंजीकरण से पहले ध्याि देिे योग्य महत्वपूणि बातें 

 
   ऑनलाइन आिेदन किने से पहले, अभ्यथिडयों को तनम्नांककि किना चाहहए- 
 

(i) थकैि करें:- 
 िवीितम फोटोग्राफ (आकार : 50 केबी से कम) 

(िंुिली/फजी/मिगढं़त फोटो वाला आवेदि सरसरी तौर पर खाररज कर हदया जाएगा) 
 हथताक्षर ( सादे सफेद कागज पर काली थयाही से), (आकार: 50 केबी से कम) 

 (बडे अक्षरों में हथताक्षर थवीकार िहीं ककये जायेंगे।) 
(ii)  अपेक्षक्षत आवेदि शु् क/सूचिा शु् क का ऑिलाइि भुगताि करिे के ललए  आवश्यक 

वववरण/दथतावेज तैयार रखें (डेबबट काडि/के्रडडट काडि/ऑिलाइि बैंककंग/यूपीआई)। 
(iii) एक वैि व्यजक्तगत ईमेल आईडी और मोबाइल िंबर रखें, जजसे इस भती प्रकक्रया के पूरा 

होिे तक सकक्रय रखा जाए। परीक्षा आहद के ललए कॉल लेटर डाउिलोड करिे के ललए 
पंजीकृत ई-मेल आईडी के माध्यम से सूचिा भेजी जा सकती है। यहद ककसी अभ्यिी के 
पास वैि व्यजक्तगत ई-मेल आईडी िहीं है, तो उसे ऑिलाइि आवेदि करिे से पहले 
अपिी िई ई-मेल आईडी और मोबाइल िंबर बिािा चाहहए और उस ईमेल अकाउंट तिा 
मोबाइल िंबर को अवश्य सकक्रय रखिा चाहहए। 
 

क. आवेदि पंजीकरण 
 
निमिललखखत प्रकक्रयाओ ंका सख्ती से पालि ककया जाए अन्यिा आवेदि को अथवीकार ककया जा 
सकता है। 
 

17. ऑिलाइि आवेदि हेतु हदशा-निदेश 
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1. अभ् याथियों को सीएसआईआि की िेिसाइट https://www.csir.res.in/ पि जाना होगा औि "अप्लाई 
ऑनलाइन" विकल्प पि क्तलक किना होगा, क्जससे एक्प्लकेशन पोटडल की एक नई स्क्रीन खुल 
जाएगी। 

2. आिेदन पंजीकृि किने के भलए, "िक्जस्टि नाओ" पि क्तलक किें औि मोिाइल नंिि ि ईमेल-आईडी 
दजड किें। ओटीपी दजड किके दोनों को सत्यावपि किें। सत्यापन के िाद पंजीकिण पटृठ प्राप्ि 
किने के भलए "प्रोसीड" पि क्तलक किें। 

3. ऑनलाइन पंजीकिण के िाद, भसस्टम एक यूनीक यूज़ि नेम ि पासिडड प्रस् िुि किेगा औि अभ्यिी 
के पंजीकृि ईमेल पि भेजेगा। अभ्यिी को भविटय के सदंभड के भलए विभशटट यूज़ि नेम औि 
पासिडड को सुिक्षक्षि िखना होगा। 

4. अभ्यथिडयों को सलाह दी जािी है कक िे ऑनलाइन आिेदन में भिे गए विििणों को साििानीपूिडक 
भिें औि सत्यावपि किें तयोंकक अंतिम सिभमट िटन पि क्तलक किने के िाद कोई िदलाि संभि 
नहीं होगा। 

5. अभ्यिी या उसके वपिा/मािा आहद का नाम सही ढंग से भलखा जाना चाहहए जैसा कक 
प्रमाणपत्र/माकड  शीट/पहचान प्रमाण में इंथगि है। कोई भी परिििडन/संशोिन पाए जाने पि 
उम्मीदिािी को अयोग्य ठहिाया जा सकिा है। 

6. अभ्यिी को अपने निीनिम िंगीन फोटोग्राफ औि उसमें तनहदडटट हस्िाक्षि के साि प्रासंथगक 
दस्िािेज/प्रमाणपत्र/प्रशसंापत्र अपलोड किने होंगे। इसके अतिरित ि, यहद लागू हो,िो अभ्यिी को 
ऑनलाइन आिेदन शलु्क का भुगिान किना होगा। अभ्यथिडयों को यह सुतनक्श्चि किना होगा कक 
ऑनलाइन आिेदन पत्र में अभ्यथिडयों द्िािा हदए गए सभी विििण संिंथिि 
दस्िािेजों/प्रमाणपत्रों/प्रशसंापत्रों से मेल खािे हों। 

7. अभ्यिी आिेदन पत्र के डॉत यूमेंट अपलोड पेज पि हदए गए वितनदेशों के अनुसाि फोटो औि 
हस्िाक्षि अपलोड किने के भलए आगे िढ सकिे हैं। 

8. अभ्यिी आिेदन पत्र के अन्य विििण भिने के भलए आगे िढ सकिे हैं। 
9. अंतिम सिभमट से पहले संपूणड आिेदन पत्र का पूिाडिलोकन औि सत्यापन किने के भलए फॉमड 

प्रीव् यू िटन पि क्तलक किें। 
10. 'पेमेंट' टैि पि क्तलक किें औि भुगिान के भलए आगे िढें (यहद लागू हो, जैसा भी मामला हो)। 
11. 'सिभमट' िटन पि क्तलक किें। 
12. अभ्यिी को आिेदन का वप्रटंआउट अपने पास िखना होगा क्जसे फॉमड प्रीव् यू िटन पि क्तलक किके 

प्राप्ि ककया जा सकिा है। 
13. अभ्यिी की पात्रिा ऑनलाइन आिेदन पत्र में अभ्यिी द्िािा प्रदान ककए गए विििण पि आिारिि 

होगी। इसभलए, यह आिश्यक है कक अभ्यिी ऑनलाइन आिेदन पत्र में केिल सही/सटीक, पूणड औि 
िैि जानकािी प्रस्िुि किें। ककसी भी दृक्टट से अिूिे आिेदनों को सिसिी िौि पि खारिज कि हदया 
जाएगा। गलि/झूठी/अमान्य जानकािी प्रस्िुि किने पि उम्मीदिािी/आिेदन अस्िीकाि कि हदया 
जाएगा। 

https://www.csir.res.in/
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14. ऑनलाइन आिेदन पत्र भिने में ककसी भी कहठनाई के मामले में, अभ्यथिडयों को सलाह दी जािी है 
कक िे हेल्पलाइन नंिि 07969049955 (पूिाडह्न 09:00 - अपिाह्न 06:00 िजे िक) पि संपकड  
किें। 

 
ख. शु्  क का भुगताि (ऑिलाइि मोड) 

 
आिेदन पत्र पेमेंट गेटिे के साि एकीकृि है औि भुगिान प्रकक्रया तनम्नभलखखि अनुदेशों द्िािा पूिी 
की जा सकिी है: 
 
1. ऑिलाइि आवेदि शु् क ₹ 500/- (पांच सौ रुपये मात्र) है जजसमें लागू सूचिा शु् क शालमल 

िही ंहै। ऑनलाइन आिेदन शलु्क िापस नहीं ककया जाएगा। 
2. महहला/एससी/एसटी/पीडब्लल्यूिीडी/भूिपूिड सैतनक/सीएसआईआि विभागीय अभ्यथिडयों को ऑनलाइन 

आिेदन शलु्क का भुगिान किने से छूट दी गई है। 
3. ऑनलाइन आिेदन शलु्क का भुगिान ऑनलाइन आिेदन प्रणाली के साि एकीकृि पेमेंट गेटिे 

के माध्यम से ककया जाना चाहहए। ककसी अन्य माध्यम से ऑनलाइन आिेदन शलु्क का 
भुगिान स्िीकायड नहीं है औि अन्य माध्यम से ककया गया भुगिान अभ्यथिडयों को िापस नहीं 
ककया जाएगा। 

4. भुगिान डेबिट काडड (RuPay/Visa/MasterCard/Maestro), के्रडडट काडड, इंटिनेट िैंककंग, यूपीआई 
का उपयोग किके ककया जा सकिा है। 

5. ऑनलाइन आिेदन पत्र में अपनी भुगिान सम् िन् िी जानकािी जमा किने के िाद, कृपया सिडि 
से आने िाली सूचना की प्रिीक्षा किें। दोहिे शलु्क से िचने के भलए िैक या रिफे्रश िटन न 
दिाएाँ। 

6. लेनदेन के सफल समापन पि, एक ई-िसीद प्राप् ि होगी। 
7. 'ई-िसीद' का न िनना भुगिान विफलिा को दशाडिा है। भुगिान विफल होने पि, अभ्यथिडयों को 

सलाह दी जािी है कक िे अपने यूज़ि नेम औि पासिडड का उपयोग किके कफि से लॉग-इन किें 
औि भुगिान की प्रकक्रया को दोहिाएं। 

8. अभ्यथिडयों को शलु्क विििण िाली ई-िसीद औि ऑनलाइन आिेदन पत्र का वप्रटंआउट लेना 
आिश् यक है। कृपया ध्यान दें कक यहद इसे जेनिेट नही ंककया जा सका, िो ऑनलाइन लेनदेन 
सफल नहीं हुआ होगा। 

9. के्रडडट काडड उपयोगकिाडओ ंके भलए: सभी शलु्क भाििीय रुपये में सूचीिद्ि हैं। यहद आप गैि-
भाििीय (नॉन-इंडडयन)  के्रडडट काडड का उपयोग कििे हैं, िो आपका िैंक प्रचभलि वितनमय 
दिों के आिाि पि सभी शलु् कों को आपकी स्िानीय मुद्रा में परिितिडि कि देगा। 

10. अपने डेटा की सुिक्षा सुतनक्श्चि किने के भलए, कृपया अपना लेनदेन पूिा होने पि ब्राउज़ि 
विडंो िंद कि दें। 
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िोट: 
(1) फोटोग्राफ/हस्िाक्षि अपलोड किने के िाद, अभ्यथिडयों को यह जांचना चाहहए कक िस्िीिें (छवियां) 

स्पटट हैं औि सही ढंग से अपलोड की गई हैं। यहद फोटो या हस्िाक्षि स्पटट रूप से हदखाई नहीं दे 
िहा है, िो अभ्यिी फॉमड जमा किने से पहले अपने आिेदन में फेि-िदल कि सकिा है औि अपनी 
फोटो या हस्िाक्षि को कफि से अपलोड कि सकिा है। 

(2) अभ्यिी यह भी सुतनक्श्चि किें कक फोटो के स्िान पि फोटो ििा हस्िाक्षि के स्िान पि हस्िाक्षि 
अपलोड ककया गया हो। यहद फोटो के स्िान पि फोटो औि हस्िाक्षि के स्िान पि हस्िाक्षि ठीक 
से अपलोड नहीं ककया गया है, िो अभ्यिी को पिीक्षा में िैठने की अनुमति नही ंदी जाएगी। 

(3) अभ्यिी को यह सुतनक्श्चि किना होगा कक अपलोड ककया जाने िाला फोटो अपेक्षक्षि आकाि का हो 
औि चेहिा स्पटट रूप से हदखाई दे। 

(4) यहद फोटो के स्िान पि फोटो अपलोड नही ं ककया गया िो पिीक्षा हेिु प्रिेश अस्िीकृि/िद्द कि 
हदया जायेगा। इसके भलए अभ्यिी स्ियं क्जम्मेदाि होगा। 

(5) अभ्यथिडयों को यह सतुनक्श्चि किना चाहहए कक अपलोड ककया गया हस्िाक्षि स्पटट रूप से हदखाई 
दे। 

(6) ऑनलाइन पंजीकिण किने के िाद अभ् यथिडयों को सलाह दी जािी है कक िे अपने भसस् टम द्िािा 
िैयाि ककए गए ऑनलाइन आिेदन पत्र का वप्रटंआउट ले लें। 

 
 

अभ्यथिडयों को उनके स् ियं के हहि में सलाह दी जािी है कक उन्हें ऑनलाइन आिेदन जमा कििे समय 
कोई भी गलि, छेडछाड ककया गया या मनगढंि विििण नही ं देना चाहहए औि ककसी भी महत्िपूणड 
जानकािी को तछपाना नही ंचाहहए। पिीक्षा, साक्षात्काि या उसके िाद की चयन प्रकक्रया के समय, यहद 
कोई अभ्यिी तनम् नांककि के सन् दभड में - 
 
(i)    अनुथचि सािनों का उपयोग किना अििा 
(ii)    प्रतिरूपण किना या ककसी व्यक्ति द्िािा प्रतिरूपण प्राप्ि किना 
(iii)  पिीक्षा/साक्षात्काि हॉल में दवु्यडिहाि किना अििा पिीक्षा सामग्री या उसमें ककसी भी जानकािी को संपूणड 

या आभंशक ककसी भी रूप में अििा मौखखक या भलखखि, इलेतरॉतनक या यांबत्रक ककसी भी माध्यम से 

ककसी भी उद्देश् य के भलए प्रकट किना, प्रकाभशि किना, पुनरुत्पाहदि किना, प्रसारिि किना, सगं्रहीि 

किना या प्रसािण औि भंडािण की सुवििा प्रदान किना  

18. कदाचार/अनुर्चि साधनों के प्रयोग के दोषी पाए गए अभ्यधिियों के ववरुद्ध कारिवाई 
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 (iv)   अपनी उम्मीदिािी के संिंि में ककसी अतनयभमि या अनुथचि  सािन का सहािा लेना 
(v)   अनथुचि ििीकों से अपनी उम्मीदिािी के भलए समिडन प्राप्ि किना, अििा 
(vi) पिीक्षा/साक्षात्काि हॉल में मोिाइल फोन या उसी ििह के संचाि सम् िन् िी इलेतरॉतनक उपकिण ले 

जाने पि, दोषी पाया जािा है (या पाया गया है) िो ऐसे अभ्यिी पि आपिाथिक मुकदमा 
चलाया जा सकिा है। उसके अन् िगडि िह: 

 (क) उस पिीक्षा से अयोग्य ठहिाया जाएगा क्जसके भलए िह अभ्यिी है 
 (ख) सीएसआईआि द्िािा आयोक्जि ककसी भी पिीक्षा से या िो स्िायी रूप से या एक तनहदडटट 

अिथि के भलए िंथचि ककया जाएगा 
 (ग) सेिा समाक्प्ि के भलए, यहद िह पहले ही संस्िान में कायडभाि ग्रहण कि चुका है। 
      
   हहदंी और अंगे्रजी संथकरण के बीच ककसी भी असंगतता की जथिनत में, अंगे्रजी संथकरण मान्य होगा 
 

अथवीकरण 
चयन प्रकक्रया के ककसी भी चिण में अभ्यिी द्िािा गलि जानकािी प्रदान किने औि/अििा 

प्रकक्रया का उल्लंघन किने संिंिी मामला सामने आने पि अभ्यिी को चयन प्रकक्रया से अयोग्य 
घोवषि कि हदया जाएगा औि उसे भविट य में ककसी भी भिी प्रकक्रया में शाभमल होने की अनुमति 
नहीं दी जाएगी। यहद ििडमान चयन प्रकक्रया के दौिान ऐसे मामलों का पिा नहीं चल पािा है, 
लेककन िाद में पिा चलिा है, िो ऐसी अयोग्यिा पूिडव्यापी प्रभाि से होगी। भिी की प्रकक्रया के 
संिंि में सीएसआईआि द्िािा हदया गया/हदया जाने िाला स्पटटीकिण/तनणडय अंतिम औि 
िाध्यकािी होगा। 

 
उप सधचव (भती प्रकोष्ठ) 
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संलग्िक-I 
 

सांकेनतक ववथततृ पाठ्यक्रम 
पेपर - I 

 
सामान्य जागरूकता 
 
(I)  भारत का इनतहास और भारतीय राष्िीय आदंोलि   
 
भाििीय इतिहास के स्रोि, हडप्पा सभ्यिा, मौयड, िैहदक, मौयोत्ति काल (200 ई.पू.-300 ई.), गुप्ि औि गुप्ि के 
िाद का काल: समाज, अिडव्यिस्िा औि िाजनीति, मध्यकालीन भािि में घटनाओ ंका कालक्रम, 750-1200 के 
िीच उत्ति भािि, हदल्ली के सुल्िान, मुगल िाजा, मिाठा, मध्यकालीन भािि के संि, अठािहिीं शिाब्लदी में 
भाििीय, क्षेत्रीय शक्तियों का उदय, बब्रहटशों का आथिडक प्रभाि, भाििीय पुनजाडगिण औि सुिाि आदंोलन, 
बब्रहटश के खखलाफ प्रािंभभक विद्रोह, 1857 का विद्रोह, िाटरीय आदंोलन के उदय की प्रकृति औि कािण, नि-
िाटरिाहदयों या चिमपंथियों का उदय, गांिीिादी यगु की शरुुआि। 
 
(II)  भारत का संवविाि, राजिीनत, शासि, सामाजजक न्याय 

 भाििीय संवििान - ऐतिहाभसक आिाि, विकास, विशेषिाएं, संशोिन, महत्िपूणड प्राििान औि 
मूल संिचना 

 संघ औि िाज्यों के कायड औि उत्तिदातयत्ि, संघीय ढांचे से संिंथिि मुद्दे औि चुनौतियााँ। 
स्िानीय स्िि िक सत्ता औि वित्त का हस्िांििण औि उसमें चुनौतियााँ 

 अन्य देशों के साि भाििीय संिैिातनक योजना की िुलना 
 विभभन्न अंगों के िीच शक्तियों का पिृकन, वििाद तनिािण िंत्र औि संस्िान 
 संसद औि िाज्य वििानमंडल-संिचना, कामकाज, कायड-संचालन, शक्तियााँ औि विशेषाथिकाि 

ििा इनसे उत्पन्न होने िाले मुद्दे 
 विभभन्न संिैिातनक पदों पि तनयुक्ति, विभभन्न संिैिातनक तनकायों की शक्तियां, कायड औि 

क्जम्मेदारियां 
 सिकाि के कायडपाभलका औि न्यायपाभलका मंत्रालयों औि विभागों की संिचना, संगठन औि 

कायडप्रणाली; दिाि समूह औि औपचारिक/अनौपचारिक संघ औि िाजनीति में उनकी भूभमका 
 सिकाि की नीतियां औि विभभन्न क्षेत्रों में विकास के भलए अंििाक्षेप औि उनके डडजाइन ििा 

कायाडन्ियन से उत्पन्न होने िाले मुद्दे 
 िैिातनक, तनयामक औि विभभन्न अिड-न्यातयक तनकाय 
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 कें द्र औि िाज्यों द्िािा आिादी के कमजोि िगों हेिु कल्याणकािी योजनाएं औि इन योजनाओं 
का तनटपादन; इन कमजोि िगों की सुिक्षा औि प्रगति के भलए गहठि िंत्र, कानून, ससं्िान 
औि तनकाय 

 स्िास््य, भशक्षा, मानि संसािन 
 विकास प्रकक्रयाएं औि विकास उद्योग गैि सिकािी संगठनों, स्ियं सहायिा समूहों, विभभन्न 

समूहों औि संघों, दािाओ,ं दान, संस्िागि औि अन्य पणिारियों की भूभमका 
 सामाक्जक क्षेत्र/सेिाओ ंके विकास औि प्रिंिन से संिंथिि मुद्दे 
 शासन, पािदभशडिा औि जिािदेही के महत्िपूणड पहलू, ई-गिनेंस- अनुप्रयोग, मॉडल, सफलिाएाँ, 

सीमाएाँ औि क्षमिा; नागरिक चाटडि, पािदभशडिा औि जिािदेही औि संस्िागि ििा अन्य 
उपाय 

 गिीिी औि भुखमिी से संिंथिि मुद्दे 
 

(iii)  राष्िीय और अंतरािष्िीय महत्व की वतिमाि घटिा 
 
राष्िीय - िाटरीय मुद्दे, भाििीय अिडव्यिस्िा, भाििीय िाजनीति, न्यायपाभलका, पयाडििण, विज्ञान औि 
प्रौद्योथगकी, िाज्य, सामाक्जक योजनाएं, खेल समाचाि, रिपोटें, सभमति औि आयोग, पुिस्काि औि 
सम्मान, दघुडटना औि आपदाएं, भािि में प्रिम। 
 
अंतरािष्िीय - महत्िपूणड भशखि सम्मेलन औि कायडक्रम, अंििाडटरीय पुिस्काि, विश्ि में प्रिम, अंििाडटरीय 
नेितृ्ि, अंििाडटरीय रिपोटें, अंििाडटरीय सभमतियााँ औि भसफारिशें, विश्िभि की भौगोभलक घटनाएाँ। 
 
अंगे्रजी भाषा और उसकी समझ: 
 
कॉक्म्प्रहेन्शन, तनदेशानुसाि किें (एक्तटि-पैभसि; डाइिेतट-इनडाइिेतट आहद), वप्रपोजीशन, रिति स्िान भिें, 
समानािी (भसनॉतनम), विलोम (ऐन्टॉतनम), िातय सुिाि (सेन्टेन्स किेतशन), सामान्य त्रुहटयां (कॉमन 
ऐििडस), पंतचुएशन, मुहाििे औि िातयांश (ईडडअम्स एंड फे्रजे़ज़) आहद।  

 
पेपर – II 

 
(i)  सामान्य बुद्धिमत्ता, तकि शजक्त और मािलसक क्षमता: 
 
सामान्य बुद्धिमत्ता और तकि शजक्त (जिरल इंटेललजेंस एंड रीजनिगं): इसमें मौखखक औि गैि-मौखखक दोनों 
प्रकाि के प्रश्न होंगे। इस पिीक्षा में समरूपिा, समानिाए ं औि अंिि, स्पेस विजुअलाईजेशन, समस्या 
समािान, विश्लेषण, तनणडय, तनणडय लेने, विजुअल मेमोिी, विभेदकािी पे्रक्षण, संिंि अििािणाएं, 
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अंकगखणिीय िकड  शक्ति, मौखखक औि आकृति िगीकिण, अंकगखणिीय संख्या श्रृंखला, गैि-मौखखक श्रृंखला 
आहद पि प्रश्न शाभमल होंगे। इस पिीक्षा में अमिूड विचािों औि प्रिीकों ििा उनके संिंिों, अंकगखणिीय 
संगणना औि अन्य विश्लेषणात्मक कायों से तनपटने के भलए उम्मीदिाि की क्षमिाओ ंका पिीक्षण किने के 
भलए डडज़ाइन ककए गए प्रश्न भी शाभमल होंगे। 
 
सामान्य मािलसक क्षमता: समरुपिा, िगीकिण, श्रृंखला, कोडडगं-डडकोडडगं, िति संिंि, हदशा ज्ञान पिीक्षण, 
िाककड क िेन आिेख, िणडमाला पिीक्षण, िैठने की व्यिस्िा, गखणिीय प्रचालन, अंकगखणिीय िकड शक्ति, लुप्ि 
अक्षि सक्म्मभलि किना, संख्या, िैंककंग औि समय अनुक्रम पिीक्षण, पात्रिा पिीक्षा। 
 
(ii) अंकगखणतीय और संख्यात्मक क्षमता: सिलीकिण, दशमलि, डाटा इंटिवप्रटेशन, फे्रतशसं 
एलसीएम,एचसीएफ, अनुपाि औि समानुपाि, प्रतिशि, औसि, लाभ औि हातन, छूट, सिल औि चक्रिदृ्थि 
ब्लयाज, क्षेत्रभमति, समय औि कायड, समय औि दिूी, सािणी एिं ग्राफ इत्याहद। 
 
(iii) सामान्य ववज्ञाि: 1. भौनतकी - यांबत्रकी, ऊटमा, चंुिकत्ि, विद्युि, प्रकाश, ध्ितन, आिुतनक भौतिकी, 
2. रसायि ववज्ञाि - पदािों की प्रकृति औि संिचना, पिमाणु संिचना, िेडडयोिभमडिा, आइसोटोवपक 
आइसोटोप आइसोरॉतनक, कैभमकल िॉन्ड, ऑतसीकिण औि उपस्कि, एभसड, िाख औि नमक, िैलेंसी औि 
पिमाणु भाि, गैसों के सामान्य गुण, विलय, इलेतरोकैभमस्री, िमोकैभमस्री, िासायतनक काइनेहटतस, 
इंड्यूसमेट, ईंिन, ित्िों का आिथिक िगीकिण, ित्िों के लैहटन नाम औि िासायतनक प्रिीक, िािुकमड 
उपचाि, िािु औि उनके यौथगक , गैि-िािु औि उनके यौथगक, कािडतनक िसायन, विविि भमश्र िािु, 
उिडिक, सीमेंट आहद। 3. जीव ववज्ञाि - पादप िोग, पादप ऊिक, पादप आनुिंभशकी, कोभशका जीि विज्ञान, 
पारिक्स्ितिकी, प्रदषूण, स्िास््य औि पोषण, मानि शिीि विज्ञान, जंिु जगि का िगीकिण, प्राखण विज्ञान 
की शाखा, मुख्य जीिविज्ञानी। 4. कंतयूटर/आईटी - कंप्यूटि, िडड प्रोसेभसगं, स्पे्रड शीट, स्लाइड्स जनिेशन, 
ईमेल आहद के िािे में िुतनयादी ज्ञान औि िुतनयादी िािें। 
 
(iv) आधििक और सामाजजक ववकास तिा पयािवरणीय पाररजथिनतकी, जैव-वववविता और जलवायु पररवतिि 
संबंिी सामान्य मुद्दे: 
  
आधििक वदृ्धि और ववकास - अिडव्यिस्िा औि अिडशास्त्र की मूल संकल्पना औि परिभाषा, संसािनों का 
उपयोग औि हस्िांििण, विििण प्रभाि, लघु एि ंसूक्ष्म आथिडक नीति, सूक्ष्म-लघ ुसंिुलन, आथिडक नीतियों 
का विििण प्रभाि, विकास िनाम िदृ्थि, िदृ्थि औि विकास के तनिाडिक, एचपीआई/एमपीआई, एचडीआई, 
पीतयूएलआई, जीईएम, जीडीआई/जीआईआई, टीएआई, ग्रीन इंडेतस, संिािणीय विकास जैसी अििािणाएं, 
विभभन्न सूचकांकों में भािि की िैंककंग  

पयािवरणीय पाररजथिनतकी, जैव-वववविता और जलवायु पररवतिि संबंिी सामान्य मुद्दे - 
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•   जलिायु परिििडन, पारिक्स्ितिकी िंत्र, सिि विकास, प्राकृतिक आपदा आहद जैसे शब्लद 
तनयभमि रूप से समाचािों में हदखाए जािे हैं। 

•   पयाडििण विषयों को भूगोल, जीि विज्ञान, िनस्पति विज्ञान, प्राणी विज्ञान औि 
अिडव्यिस्िा जैसे अन्य  विषयों की मूल अििािणाओ ंके साि जोडा जा सकिा है। 

•  पयाडििण को भी नीति औि शासन के साि जोडा जा सकिा है तयोंकक कई सिकािी 
योजनाएं प्राकृतिक संसािनों औि पयाडििण के संिक्षण, िनस्पतियों औि जीिों के 
संिक्षण औि प्रदषूण को कम किने आहद से जुडी हैं। 

(v) िैनतकता और मािव इंटरफेस: मानि कायों में नैतिकिा का साि, तनिाडिक औि परिणाम; 

नैतिकिा के आयाम; नैतिकिा-तनजी औि सािडजतनक संिंिों में। मानिीय मूल्य-महान नेिाओ,ं 

सुिािकों औि प्रशासकों के जीिन औि भशक्षाओ ंसे सीख; मलू्यों को विकभसि किने में परििाि 
समाज औि शकै्षखणक संस्िानों की भभूमका। 

(vi) निणिय लेिा और समथया समािाि: समस्या की पहचान किना, संभाविि समािानों की 
पहचान किना, सिोत्तम समािान का चयन किना, अन्य समािानों को हटाना, तनणडय लेना। 

(vii) प्रबंिि लसद्िांत और व्यवहार 

प्रिंिन के भसद्िांि (योजना, आयोजन, तनदेशन औि तनयंत्रण आहद), जॉि विश्लेषण, जॉि 
विििण, जॉि वितनदेश, जॉि डडजाइन, जॉि परिििडन, भिी, संचाि, नेितृ्ि, पे्रिणा, िािचीि, वित्तीय 
प्रिंिन, प्रतितनथिमंडल, कायड औि नेटिककिं ग, परियोजना मूल्यांकन, कैरियि उन्नति, खिीद, स्टोि, 

माल सूची प्रिंिन, सुवििाएं औि अिसंिचना   प्रिंिन 

(viii) राष्िीय भूगोल: भािि के मूल ित्ि, भौतिक विशेषिाएं, नदी प्रणाली, जलिायु, खतनज औि 
उद्योग, कृवष, प्राकृतिक िनस्पति औि जीिजंिु, आथिडक अिसंिचना, मानि भूगोल 
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पेपर – III 

अंगे्रजी/हहदंी-वणििात्मक पेपर 

(i) तनिंि लेखन (02 प्रश्न) 

(ii) साि लेखन (01 प्रश्न) 

(iii) पत्र/आिेदन पत्र लेखन (01 प्रश्न) 

 

क4.  कंतयूटर प्रवीणता परीक्षा (सीपीटी) 

 

कंतयूटर प्रवीणता परीक्षा – अहिक प्रकृनत का - केवल एएसओ (सामान्य/ववत्त एव ंलेखा/भंडार 
एवं क्रय) के पदों के ललए (कुल अंक = 100) (समय: 01 घंटा) 

(i) सीपीटी िडड प्रोसेभसगं, स्पे्रड शीट, स्लाइड्स जनिेशन आहद में दक्षिा का 
मूल्यांकन किेगा। अभ्यास में एक अनुच्छेद को टाइप किना औि/अििा अन्य 
िडड प्रोसेभसगं अभ्यास शाभमल होंगे; स्पे्रडशीट िनाना; पािि प्िाइंट पे्रजेंटेशन औि 
संिंथिि अभ्यासों की िैयािी जो ककसी कायाडलय के सामान्य दैतनक कामकाज 
में आिश्यक होिे हैं। 

(ii) सीपीटी केिल अहडक होगा। अभ्यथिडयों को सीपीटी में न्यूनिम कट ऑफ मातसड 
प्राप्ि किना आिश्यक है। 

(iii) िेंचमाकड  हदव्यांगिा िाले (पीडिल्यूिीडी) अभ्यथिडयों के भलए, सीपीटी के िािे में 
भािि सिकाि/कमडचािी चयन आयोग (एसएससी) के तनयमों का पालन ककया 
जाएगा। 

 

  


